
Duitama, DICIEMBRE de 2024 
 
 
 
Señora 
CLAUDIA PATRICIA NUÑEZ IZQUIERDO 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6298069 

Coordinadora Académico 
 Coordinación Académica 
 Duitama- Boyacá 
 

Respetada Coordinadora, 

Me permito presentar informe de las actividades realizadas en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios No CO1.PCCNTR.6328621del año 2024 del 16 

de mayo del año 2024, en formación Titulada del Programa Articulación del SENA con 

la Educación Media – Doble Titulación.  

 

El trabajo desarrollado comprendió el acompañamiento de formación bajo los 

lineamientos institucionales del Programa Articulación del SENA con la Educación 

Media – Doble Titulación, teniendo en cuenta el procedimiento de Ejecución de la 

formación Profesional Integral y de acuerdo con la programación establecida.   

 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la formación 

profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial 

en el programa Articulación con la Educación Media-doble titulación en el área de 

AGROINDUSTRIA de acuerdo con la programación establecida. 

 

Adjunto se presenta una descripción detallada de las fichas atendidas y programas 

orientados en cada una de las fichas. 

 
Atentamente, 
  
 
 
 
 
 
 
 
Firma 
Jaime Yesid Orjuela Osorio 
Contratista 
C.C. No. 79948013 de Bogota.  



1. OBJETO DEL CONTRATO 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar Ia Formación 
Profesional Integral, en el programa Articulación con Ia Educación media- Doble 
titulación en el área AGROINDUSTRIA, que programe el centro de formación Centro 
de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
 
Fecha Inicio:               16 de mayo 2024 
Fecha terminación:  13 de diciembre 2024 
 
2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 
1. Planear, orientar y evaluar Ia formación profesional, aplicando las guías y 
procedimientos emitidos por Ia Dirección de Formación Profesional del SENA, el 
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol SIGA, los lineamientos del equipo 
pedagógico de Centro y las orientaciones de Ia Coordinación Académica 
2. Establecer Ia ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 
PLUS de acuerdo con Ia programación e intensidad horaria que se fije para cada 
programa de formación. 
3. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en Ia guía de aprendizaje 
4. Cumplir con los productos definidos en el proyecto formativo y/o productivo 
asociado al programa objeto del presente contrato. 
5. Realizar actividades de divulgación, promoción, inscripción y gestión 
documental para Ia matrícula de los programas objeto del presente contrato de 
acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por Ia subdirección de 
centro y Ia coordinación. 
6. Ejecutar las actividades académicas a las que sea convocado por Ia 
Subdirección de Centro, supervisión del contrato y/o las coordinaciones del Centro de 
Formación. 
7. Participar en equipos de trabajo de desarrollo curricular, investigación y 
desarrollo tecnológico, ocupacional y social, del área objeto del presente contrato que 
se requiera por parte de Ia subdirección del centro y Ia coordinación. 
8. Usar las herramientas tecnológicas disponibles en los ambientes de 
aprendizaje para fortalecer la formación y lograr el cumplimiento de los lineamientos, 
cobertura y productos indicados. 
9. Generar y ejecutar estrategias para procurar la permanencia de los aprendices 
durante el tiempo total del curso. 
10. Realizar el seguimiento de cada aprendiz, registrar y reportar avances o 
dificultades de manera oportuna a la coordinación académica en los formatos y 
tiempos establecidos. 
11. Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los sistemas de 
información que Ia entidad defina para Ia Gestión de Ia Formación Profesional 
Integral. 
12. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato, 
rendir los informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de 
aprendizaje, dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol SIGA y hacer entrega del informe final, Ia correspondencia tanto 
física como electrónica y los elementos de inventario a cargo. 
13. Apoyar técnicamente Ia estructuración y/o supervisión de los procesos de 
adquisición de bienes, obras y/o servicios cuando se requiera por Ia Subdirección de 
Centro y/o supervisión del contrato. 
14. Aplicar al proceso de certificación de competencias laborales en las normas de 
competencias técnicas y pedagógicas necesarias en su obligación como instructor, de 
acuerdo con Ia programación que establezca Ia entidad. 
 
3. DESARROLLO DE ACTIVIDADES  
Ejecución de contrato 



A continuación, describo las actividades realizadas en el periodo objeto del contrato.  

Al inicio de se llevó a cabo la asignación de Instituciones Educativas. Las que en la 
vigencia del contrato atendí son:   
 

* I.E.T. HECTOR JULIO RANGEL, FICHA: 2739991 Grado 11, Municipio del Espino. 
* I.E.T. HECTOR JULIO RANGEL, FICHA: 2902125 Grado 10 Municipio del Espino. 
* I.E.T.  POLITECNICO ALVARO GONZALEZ SANTANA, FICHA: 2902143 Grado 10 Municipio 
de Sogamoso.   
* I.E.T.  POLITECNICO ALVARO GONZALEZ SANTANA, FICHA: 2730053 Grado 11 Municipio 
de Sogamoso. 
* I.E.T.  MARCO ANTONIO QUIJANO RICO, FICHA: 290250 Grado 10 vereda del Hatillo 
Municipio de Sogamoso.  
* I.E.T.  JOSE ANTONIO GALAN, FICHA: 2740599 Grado 11 Municipio de Puerto Boyacá. 
* I.E.T.  JOSE ANTONIO GALAN, FICHA: 2739991 Grado 11 Municipio de Puerto Boyacá. 

 
 

3.1 FICHAS GRADO DECIMO 

 
NOMBRE DEL PROGRAMA FICHAS MUNICIPIOS 

TECNICO EN AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA 

2902125 MUNICIPIO DEL ESPINO. 

TECNICO EN AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA 

2902143 MUNICIPIO DE. SOGAMOSO 

TECNICO EN PANADERIA 290250 VEREDA DEL HATILLO MUNICIPIO 
DE SOGAMOSO.  

 
3.2 FICHAS DE GRADO ONCE  
 

NOMBRE DEL PROGRAMA FICHAS MUNICIPIOS 

TECNICO EN AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA 

2739991 MUNICIPIO DEL ESPINO. 

TECNICO EN AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA 

2730053 MUNICIPIO DE. SOGAMOSO 

TECNICO EN AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA 

2740599 PUERTO BOYACÁ-IE JOSÉ 
ANTONIO GALAN 

TECNICO EN AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA 

2740637 PUERTO BOYACÁ-IE JOSÉ 
ANTONIO GALAN 

 
 
4. RESULTADOS EVALUADOS GRADO DECIMO 
 
A 13 de diciembre de 2024, fecha de terminación del contrato, los aprendices de los 
grados decimo que tengo a cargo con el programa de Agroindustria Alimentaria 
quedan con los siguientes resultados de aprendizaje evaluados en SOFIA PLUS.  
Para realizar la evaluación de estos Resultados de Aprendizaje, se coordinó con los 
docentes técnicos de las Instituciones Educativas a cargo y, se realizó explicación de 
la temática planteada para los resultados de aprendizaje trabajados, los estudiantes 
desarrollaron talleres de la temática respectiva y se desarrollaron prácticas de las 
diferentes líneas de producción donde se implementaron los conocimientos 
impartidos, para estas prácticas de transformación agroindustrial se trabajó con 
materias primas e insumos accesibles, teniendo como prioridad los recursos locales. 



Se inició la etapa práctica con los estudiantes de las diferentes fichas asignadas, 
realizando prácticas de estandarización de los productos de los diferentes proyectos. 
 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

TECNICO 
EN 
AGROINDU
STRIA 
ALIMENTAR
IA 

2902125 MUNICIPIO 
DEL 

ESPINO. 

152178 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE 

LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE 
PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

PROCESOS DE APRENDIZAJE. 

PROMOVER 
LA 

INTERACCIÓN 
IDÓNEA 

CONSIGO 
MISMO, CON 

LOS DEMÁS Y 
CON LA 

NATURALEZA 
EN LOS 

CONTEXTOS 
LABORAL Y 

SOCIAL 

152179 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCIÓN DE 
LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES. 

152170 - COMUNICARSE EN TAREAS 
SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE 
INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 

3226 - 
COMPRENDE
R TEXTOS EN 

INGLÉS EN 
FORMA 

ESCRITA Y 
AUDITIVA 

152171 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y 
SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 

152173 - ENCONTRAR INFORMACIÓN 
ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS 

 
 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

TECNICO 
EN 

AGROINDU
STRIA 

ALIMENTAR
IA 

2902143 

MUNICIPIO 
DE. 

SOGAMOSO 

152227 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , 
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 
FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

1 - 
PROMOVER 
LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA 
CONSIGO 
MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y 
CON LA 
NATURALEZA 
EN LOS 
CONTEXTOS 
LABORAL Y 
SOCIAL 

152170 - COMUNICARSE EN TAREAS 
SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE 
INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 

3226 - 
COMPRENDE
R TEXTOS EN 
INGLÉS EN 
FORMA 
ESCRITA Y 
AUDITIVA 

152374 - APLICAR PROTOCOLOS  DE HIGIENE 
PERSONAL, DE ACUERDO CON 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

5112 - 
APLICAR 
PROCESOS 
DE 
HIGIENIZACIÓ
N PARA EL 
PROCESAMIE
NTO DE 
ALIMENTOS 
SEGÚN 
PROGRAMA 
ESTABLECID
O Y 
NORMATIVIDA
D VIGENTE 

152375 - VERIFICAR LOS PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN EN EQUIPOS, UTENSILIOS E 
INSTALACIONES DE ACUERDO CON LOS 

PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y 
LA NORMATIVIDAD VIGENTE 

152376 - REALIZAR LA HIGIENIZACIÓN DE 
EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES 
PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, 
SEGÚN PROGRAMA DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE 

152319 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN 
SUSTENTABLE, CONFIABLE Y AUTÉNTICA 

REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA 
DE PROYECTO. 

5299 - 
COORDINAR 
PROYECTOS 
DE ACUERDO 

CON LOS 
PLANES Y 

PROGRAMAS 
ESTABLECID
OS POR LA 
EMPRESA 

152322 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
COLABORATIVAS TECNOLÓGICAS Y 

OPERATIVAS DE  LA EMPRESA 
AGROINDUSTRIAL,  DE ACUERDO CON LAS 

LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU 
PERFIL. 

 

 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 



TECNICO 
EN 

PANADERIA 

290250 VEREDA 
DEL 
HATILLO 
MUNICIPIO 
DE 
SOGAMOSO
.  

394496 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , 
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

1 - 
PROMOVER 

LA 
INTERACCIÓN 

IDÓNEA 
CONSIGO 

MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y 

CON LA 
NATURALEZA 

EN LOS 
CONTEXTOS 
LABORAL Y 

SOCIAL 

394498 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE 

LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE 
PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

PROCESOS DE APRENDIZAJE. 

394442 - COMPRENDER FRASES Y 
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 

3226 - 
COMPRENDE
R TEXTOS EN 

INGLÉS EN 
FORMA 

ESCRITA Y 
AUDITIVA 

394443 - COMUNICARSE EN TAREAS 
SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE 
INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 

394713 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN 
SUSTENTABLE, CONFIABLE Y AUTÉNTICA 

REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA 
DE PROYECTO. 

35069 - 
COORDINAR 
PROYECTOS 
DE ACUERDO 

CON LOS 
PLANES Y 

PROGRAMAS 
ESTABLECID
OS POR LA 
EMPRESA 

394714 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE 
PROPUESTAS DE INNOVACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA 

POLÍTICA EMPRESARIAL. 

394505 - APLICAR TRATAMIENTOS TÉRMICOS 
SEGÚN ESPECIFICACIONES DE PROCESO Y 

NORMATIVIDAD, ACTUANDO DE MANERA 
RESPONSABLE, APLICANDO NUEVOS 

CONOCIMIENTOS Y PROCESOS DE ACUERDO 
CON LAS TENDENCIAS DEL MERCADO. 

5173 - 
ELABORAR 
ALIMENTOS 

DE 
PANIFICACIÓ

N DE 
ACUERDO 

CON EL 
PROGRAMA 

DE 
PRODUCCIÓN 
Y NORMATIVA 

VIGENTE 

 

5. Formación en Grado Undécimo  

 
Se brindó formación a los estudiantes de los grados undécimos de las I.E asignadas, 
correspondiente a la segunda fase de Ejecución y a la fase de Evaluación donde se 
realizó prácticas de las diferentes   líneas de producción y de los diferentes productos 
de proyectos productivos, con el desarrollo de las prácticas: elaboración de procesos 
agroindustriales y prácticas de transformación de los productos de proyecto, se 
recolecto información para el documento escrito de proyecto. Con el desarrollo de la 
formación se fue evidenciando información y construyendo el documento escrito con 
sus respectivos capítulos: preliminares de proyecto, estudio de mercados, 
organizacional, técnico y financiero para su proyecto productivo y preparación para la 
sustentación de sus respectivos proyectos. A continuación, se encuentra las 
competencias evaluadas junto con la lista de proyectos productivos asesorados en las 
I.E. asignadas. 
 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

TECNICO 
EN 

AGROINDU
STRIA 

ALIMENTAR
IA 

2739991 MUNICIPIO 
DEL 

ESPINO. 

152178 - DESARROLLAR 
PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO 
EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS 
DE APRENDIZAJE. 

1 - 
PROMOVER 

LA 
INTERACCIÓN 

IDÓNEA 
CONSIGO 

MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y 

CON LA 
NATURALEZA 

EN LOS 
CONTEXTOS 
LABORAL Y 

SOCIAL 

152179 - INTERACTUAR EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES EN FUNCIÓN DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES. 

152182 - DESARROLLAR PROCESOS 
COMUNICATIVOS EFICACES Y 



NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE 
RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO 
DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA 
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUC 

152183 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE 
LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 
CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 
Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 
EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 
LABORAL Y SOCIAL 

152227 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , 
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 
FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER 
PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

152229 - GENERAR PROCESOS 
AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, 
FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE 
LOS COMPONENTES RACIONALES Y 
EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL 

152230 - APLICAR TÉCNICAS DE 
CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN 
CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y 
COMPLEJIDAD DEL ÁREA 
OCUPACIONAL 

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A 
LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y 
METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN 

2 - 
RESULTADOS 

DE 
APRENDIZAJE 

ETAPA 
PRACTICA 

152170 - COMUNICARSE EN TAREAS 
SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y 
DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA 
Y TÉCNICA 

3226 - 
COMPRENDE
R TEXTOS EN 

INGLÉS EN 
FORMA 

ESCRITA Y 
AUDITIVA 

152171 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y 
SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO 

152172 - COMPRENDER FRASES Y 
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 
TEMAS TÉCNICOS 

152173 - ENCONTRAR INFORMACIÓN 
ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS 

152174 - COMPRENDER LA IDEA 
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN 
INGLÉS TÉCNICO 

152175 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 
EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 
ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, 
ETC 

152176 - REALIZAR INTERCAMBIOS 
SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE 
PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN 



NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 

152318 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS 
DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 
ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO 
DE ACUERDO CON  LOS INDICADORES  
DE GESTIÓN. 

5299 - 
COORDINAR 
PROYECTOS 
DE ACUERDO 

CON LOS 
PLANES Y 

PROGRAMAS 
ESTABLECID
OS POR LA 
EMPRESA 

152319 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN 
SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 
AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN 
CUENTA LA IDEA DE PROYECTO. 

152320 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE 
SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD 
SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL 
PROYECTO EN LA FORMULACIÓN DE LA 
FASE DE FACTIBILIDAD, SEGÚN 
PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN 

152321 - PARTICIPAR EN LA 
FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 
PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA 
EMPRESARIAL. 

152322 - PARTICIPAR EN LAS 
ACTIVIDADES COLABORATIVAS 
TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA 
EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 
ACUERDO CON LAS LÍNEAS 
PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL. 

152323 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE 
LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO 
SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE 
INVESTIGACIÓN. 

 
 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

TECNICO 
EN 

AGROINDU
STRIA 

ALIMENTAR
IA 

2730053 MUNICIPIO 
DE. 
SOGAMOSO 

152178 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE 
LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE 
PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROCESOS DE APRENDIZAJE. 1 - 

PROMOVER 
LA 
INTERACCIÓ
N IDÓNEA 
CONSIGO 
MISMO, CON 
LOS DEMÁS 
Y CON LA 
NATURALEZ
A EN LOS 
CONTEXTOS 
LABORAL Y 
SOCIAL 

152185 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 
CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU 

DESEMPEÑO LABORAL. 

152226 - REDIMENSIONAR 
PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 
CONTEXTO Y CON VISIÓN PROSPECTIVA. 

152230 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA 
FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU 
EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO 
LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 
COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL. 

152174 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 
SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 

3226 - 
COMPREND
ER TEXTOS 
EN INGLÉS 
EN FORMA 
ESCRITA Y 
AUDITIVA 

152175 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 
EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 
ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 

152176 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN 
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA 
EXPOSICIÓN O MANTENER UNA 

CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS 
TÉCNICOS 



152330 - DIAGNOSTICAR LOS PUNTOS 
CRÍTICOS EN LOS PROCESOS DE 
PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

5111 - 
CONTROLA
R PUNTOS 
CRÍTICOS 
EN LOS 
PROCESOS 
DE 
PRODUCCIÓ
N SEGÚN 
LEGISLACIÓ
N VIGENTE. 

152318 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA 
VIABILIDAD TÉCNICA, ECONÓMICA Y SOCIAL 
DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 
INDICADORES  DE GESTIÓN. 

5299 - 
COORDINAR 
PROYECTO
S DE 
ACUERDO 
CON LOS 

PLANES Y 
PROGRAMA
S 
ESTABLECID
OS POR LA 
EMPRESA 

152319 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN 
SUSTENTABLE, CONFIABLE Y AUTÉNTICA 

REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE 
PROYECTO. 

152320 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE 
SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL  
Y CICLO DE VIDA DEL PROYECTO EN LA 
FORMULACIÓN DE LA FASE DE FACTIBILIDAD, 
SEGÚN PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN 

 
 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

TECNICO 
EN 

AGROINDU
STRIA 

ALIMENTAR
IA 

2740599 PUERTO 
BOYACÁ-IE 

JOSÉ 
ANTONIO 

GALAN 

152180 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 
ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS 
DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL. 

1 - 
PROMOVER 

LA 
INTERACCIÓN 

IDÓNEA 
CONSIGO 

MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y 

CON LA 
NATURALEZA 

EN LOS 
CONTEXTOS 
LABORAL Y 

SOCIAL 

152184 - ASUMIR LOS DEBERES Y 
DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL 
MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA. 

152226 - REDIMENSIONAR 
PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE 
VIDA DE ACUERDO CON LAS 
CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y 
CON VISIÓN PROSPECTIVA. 

152228 - RECONOCER EL ROL DE LOS 
PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS 
AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE 
ACUERDO CON LA DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL DEL SENA 

152230 - APLICAR TÉCNICAS DE 
CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN 
CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y 
COMPLEJIDAD DEL ÁREA 
OCUPACIONAL. 

152231 - IDENTIFICAR LAS 
OPORTUNIDADES QUE EL SENA 
OFRECE EN EL MARCO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL DE 
ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL. 

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A 

LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y 

METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN 

2 - 
RESULTADO

S DE 
APRENDIZA
JE ETAPA 
PRACTICA 

152170 - COMUNICARSE EN TAREAS 
SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y 

3226 - 
COMPRENDE
R TEXTOS EN 

INGLÉS EN 



DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA 
Y TÉCNICA 

FORMA 
ESCRITA Y 
AUDITIVA 

152171 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y 
SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO 

152172 - COMPRENDER FRASES Y 
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 

TEMAS TÉCNICOS 

152173 - ENCONTRAR INFORMACIÓN 
ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS 

152174 - COMPRENDER LA IDEA 
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN 

INGLÉS TÉCNICO 

152175 - ENCONTRAR VOCABULARIO 
Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS 
WEB, ETC 

 

152176 - REALIZAR INTERCAMBIOS 
SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE 
PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN 

SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 

152486 - MANEJAR LOS PRODUCTOS 
DETERIORADOS, ALTERADOS O 

RESULTANTES DE LAS OPERACIONES 
DE ALMACENAMIENTO, SEGÚN 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 

5097 - 
ALMACENAR 
PRODUCTOS 
ALIMENTICIO

S SEGÚN 
NATURALEZA 

DEL 
PRODUCTO Y 
TÉCNICAS DE 
ALMACENAMI

ENTO 

152487 - ALISTAR LOS EQUIPOS Y 
MATERIALES NECESARIOS PARA LA 

VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES 
DE LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y 

PRODUCTOS TERMINADOS SEGÚN 
MANUALES DE OPERACIÓN Y 

NORMATIVIDAD VIGENTE. 

152488 - CONSIGNAR LAS NOVEDADES 
Y REGISTROS  EN FORMA MANUAL Y 

SISTEMATIZADA SEGÚN MANUALES DE 
OPERACIÓN. 

152489 - MONITOREAR  LOS PRODUCTOS 
ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD Y POLÍTICA DE LA EMPRESA. 

 

152330 - DIAGNOSTICAR LOS PUNTOS 

CRÍTICOS EN LOS PROCESOS DE 
PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON 

NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

5111 - 
CONTROLAR 

PUNTOS 
CRÍTICOS EN 

LOS 
PROCESOS 

DE 
PRODUCCIÓN 

SEGÚN 
LEGISLACIÓN 

VIGENTE. 

 
 
NOMBRE DEL 

PROGRAMA 
FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 

COMPETENCI
AS 

TECNICO 
EN 

AGROINDU
STRIA 

ALIMENTAR
IA 

2740637 PUERTO 
BOYACÁ-IE 

JOSÉ 
ANTONIO 

GALAN 

152177 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A 
LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y 
METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN 

2 - 
RESULTADOS 

DE 
APRENDIZAJE 

ETAPA 
PRACTICA 

152170 - COMUNICARSE EN TAREAS 
SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y 
DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA 

3226 - 
COMPRENDE
R TEXTOS EN 

INGLÉS EN 
FORMA 



NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

Y TÉCNICA ESCRITA Y 
AUDITIVA 

152171 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y 
SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO 

152172 - COMPRENDER FRASES Y 
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y 
TEMAS TÉCNICOS 

152173 - ENCONTRAR INFORMACIÓN 
ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS 

152174 - COMPRENDER LA IDEA 
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN 
INGLÉS TÉCNICO 

152175 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y 
EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 
ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, 
ETC 

152176 - REALIZAR INTERCAMBIOS 
SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE 
PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN 
SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 

152485 - ALMACENAR MATERIAS 
PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS 
TERMINADOS CON RESPONSABILIDAD 
AMBIENTAL, SEGÚN NORMAS 
VIGENTES. 

5097 - 
ALMACENAR 
PRODUCTOS 
ALIMENTICIO

S SEGÚN 
NATURALEZA 

DEL 
PRODUCTO Y 
TÉCNICAS DE 
ALMACENAMI

ENTO 

152486 - MANEJAR LOS PRODUCTOS 
DETERIORADOS, ALTERADOS O 
RESULTANTES DE LAS OPERACIONES 
DE ALMACENAMIENTO, SEGÚN 
POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 

152487 - ALISTAR LOS EQUIPOS Y 
MATERIALES NECESARIOS PARA LA 
VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES 
DE LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y 
PRODUCTOS TERMINADOS SEGÚN 
MANUALES DE OPERACIÓN Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

152488 - CONSIGNAR LAS NOVEDADES 
Y REGISTROS  EN FORMA MANUAL Y 
SISTEMATIZADA SEGÚN MANUALES DE 
OPERACIÓN. 

152489 - MONITOREAR  LOS 
PRODUCTOS ALMACENADOS, DE 
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICA DE LA EMPRESA. 

152330 - DIAGNOSTICAR LOS PUNTOS 
CRÍTICOS EN LOS PROCESOS DE 
PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS DE LA 

EMPRESA 

5111 - 
CONTROLAR 

PUNTOS 
CRÍTICOS EN 

LOS 
PROCESOS 

DE 
PRODUCCIÓN 

SEGÚN 
LEGISLACIÓN 

VIGENTE. 

152371 - REALIZAR EL SEGUIMIENTO A  
LOS PROGRAMAS DE CONTROL DE 
PLAGAS Y ROEDORES  DE ACUERDO 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA 
POLÍTICA DE LA EMPRESA 

5112 - 
APLICAR 

PROCESOS 
DE 

HIGIENIZACIÓ
N PARA EL 

PROCESAMIE
NTO DE 

ALIMENTOS 

152372 - ALISTAR ELEMENTOS E 
INSUMOS REQUERIDOS PARA LOS 



NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

FICHA MUNICIPIOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 
COMPETENCI

AS 

PROCESOS DE HIGIENIZACIÓN, SEGÚN 
PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

SEGÚN 
PROGRAMA 
ESTABLECID

O Y 
NORMATIVIDA

D VIGENTE 
152373 - DISPONER RESIDUOS SÓLIDOS 
Y LÍQUIDOS RESULTANTES DE LOS 
PROCESOS, DE ACUERDO CON LOS 
PARÁMETROS DE BIOSEGURIDAD Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

152374 - APLICAR PROTOCOLOS  DE 
HIGIENE PERSONAL, DE ACUERDO CON 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 
DE LA EMPRESA. 

152375 - VERIFICAR LOS PROCESOS DE 
HIGIENIZACIÓN EN EQUIPOS, 
UTENSILIOS E INSTALACIONES DE 
ACUERDO CON LOS PROGRAMAS DE 
LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE 

152376 - REALIZAR LA HIGIENIZACIÓN 
DE EQUIPOS, UTENSILIOS E 
INSTALACIONES PARA EL 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, 
SEGÚN PROGRAMA DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

 
PROYECTOS DE LAS IE. DE GRADO 11  
 

NOMBRE DEL PROGRAMA/ I.E  NOMBRE DE PROYECTOS REALIZADOS  

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 
IE HECTOR JULIO RANGEL 

FICHA  2739991 

1. Producción y comercialización de genovas en el municipio del 
Espìno Boyacá 
2. Elaboración, producción y comercialización de salsas de frutas en 
diferentes productos de panadería en el municipio del el espino 
3. Producción y comercialización de chorizos tipo coctel en el 
municipio del espino Boyacá 
4. Elaboración, producción y comercialización de salsas de frutas en 
diferentes productos de panadería en el municipio del el espino. 
5. Producción y comercialización de salchichón con adición de harina 
de garbanzo 
6. Producción de galletas a base de café́ orgánico en el municipio del 
espino 
 

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 
IE POLITECNICO ALVARO 
GONZALEZ SANTANA  

FICHA 2730053 

1. Elaboración de chorizo picante a base de gallina tipo coctel 
2. Elaboración de chorizo ranchero a base de cordero 
3. Elaboración de salsa picante a base de mango tommy y aji topito 
4. Elaboración y comercialización de helado de uchuva con y sin 
cobertura de chocolate 
5. Elaboración y comercialización de queso campesino con frutos 
secos 
6. Elaboración y comercialización de yogur griego con salsa de 
maracumango 
7. Elaboración y comercialización de ají a base de tomate de árbol 
8. Elaboración y utilización de la harina de papa criolla en genovas 
9. Industrialización y comercialización de brócoli y feijoa en helado 
cremoso 
 

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 
IE JOSE ANTONIO GALAN 
FICHA 2740599 

1.  Aceite de aguacate para cocinar   
2.  Carne de hamburguesa hecha a base de lombriz roja californiana 
3.  Chocolatinas con licor y salsa de frutas 
4.  Elaboración de arequipe a base de la cereza del café de la vereda 
cielo roto. 
5.  Elaboración de gomitas a base de aloe vera 
6.  Producción de gelatina de pata 
7.  Jabón de tocador artesanal de arroz 
8.  Producción de purina para caninos 
9.  Elaboración y comercialización de quesadilla con fruta 
10.  Elaboración de yogurt griego 

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 
IE JOSE ANTONIO GALAN 

1.  Producción de aceite de ahuyama aurora vital 
2.  Elaboración y comercialización de café molido las quinchas 



FICHA 2740637 3.  Elaboración de un suplemento natural a base de Noni en el 
municipio de puerto Boyacá 
4.  Elaboración y comercialización de frutas deshidratadas 
5.  Elaboración de pomona bocadillo de arazá 
6.  Producción de aguardiente de fresa 
7.  Elaboración y comercialización de vasos de avena comestible 

 

6. Formación de Grado decimo  

6.1 ESTUDIANTES ACTIVOS GRADO DECIMO 

Se relaciona las Instituciones Educativas, Municipio y el número de aprendices 
activos, en el programa de Agroindustria Alimentaria. 

FICHA Municipio Institución Educativa APRENDICES ACTIVOS 

2902125 MUNICIPIO DEL 
ESPINO. 

HECTOR JULIO RANGEL  24 

2902143 MUNICIPIO DE. 
SOGAMOSO 

POLITECNICO ALVARO GONZALEZ 
SANTANA  

27 

290250 VEREDA DEL 
HATILLO 
MUNICIPIO DE 
SOGAMOSO.  

MARCO ANTONIO QUIJANO RICO 16 

 
6.2  PROYECTOS PRODUCTIVOS ETAPA PRACTICA GRADO DECIMO.  

A continuación, se relacionan los proyectos productivos proyectados las Instituciones 
Educativas: HECTOR JULIO RANGEL, POLITECNICO ALVARO GONZALEZ SANTANA  Y MARCO 

ANTONIO QUIJANO RICO  en el programa de Agroindustria Alimentaria para el año 2024, 
es posible que algunos proyectos cambien, pues por efectos de tiempo en las últimas 
semanas no se logró concretar con los docentes de la técnica los títulos definidos así 
como el alcance de los mismos, en especial en las instituciones educativas Politécnico 
Álvaro González Santana y Antonio Quijano Rico, por lo que es relevante en dichas 
instituciones que en las primeras semanas del periodo 2025 se definan dichos 
proyectos.  
 
INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR JULIO RANGEL - 2902125 

 

Proyecto 
Tipo de 

documento 
Numero 

documento 
Nombres 

Producción elaboración y 
comercialización de Cono 
dulce  TI 1141118951 

DIEGO ALEJANDRO SANTANDER 
ORTIZ 

Producción elaboración y 
comercialización de Cono 
dulce  TI 1051316407 

JUAN CAMILO BUITRAGO 
ANTOLINEZ 

Producción elaboración y 
comercialización de Cono 
dulce  TI 1028841447 JUAN SEBASTIAN PEDRAZA ESPITIA 

Producción elaboración y 
comercialización de delirio 
dulce.   TI 1051316403 

JULIAN GERARDO PEREZ 
QUINTANA 

Producción elaboración y 
comercialización de delirio 
dulce.   TI 1141116995 OMAR FABIAN LOPEZ HERNANDEZ 

Producción elaboración y 
comercialización de delirio 
dulce.   TI 1050094646 OSCAR EDUARDO PEREZ ESTEBAN 

Producción elaboración y 
comercialización de Galletas 
con Grajeas y chocolate.  TI 1051316473 

ARIANA VALENTINA VELANDIA 
GALLO 

Producción elaboración y 
comercialización de Galletas TI 1051316446 

NELSY TATIANA GUALTEROS 
CARREÑO 



Proyecto 
Tipo de 

documento 
Numero 

documento 
Nombres 

con Grajeas y chocolate.  

Producción elaboración y 
comercialización de Génovas 
Picantes.  TI 1051316447 DANNA GABRIELA VELANDIA NIÑO 

Producción elaboración y 
comercialización de Génovas 
Picantes.  TI 1051316482 

JUANA VALENTINA BALLESTEROS 
BARON 

Producción elaboración y 
comercialización de Génovas 
Picantes.  TI 1182213047 

YENNIFER ALEJANDRA  BELLO 
BARON  

Producción elaboración y 
comercialización de 
Macarrón. TI 1051316370 ANDRES FELIPE MUÑOZ MOJICA 

Producción elaboración y 
comercialización de 
Macarrón. TI 1052840328 LAURA CAMILA MORALES NIÑO 

Producción elaboración y 
comercialización de 
Macarrón. TI   YEIMY PAOLA TARAZONA SUA  

Producción elaboración y 
comercialización de 
Mermelada de tomate.  TI 1051316412 ANFRES FELIPE TAVERA JIMENEZ 

Producción elaboración y 
comercialización de 
Mermelada de tomate.  TI 1051316431 

BRAYAN SANTIAGO ACUÑA 
FIGUEROA 

Producción elaboración y 
comercialización de 
Mermelada de tomate.  TI 1098101252 

CRISTIAN CAMILO MEDINA 
BARRERA 

Producción elaboración y 
comercialización de Rollos 
Tropiboyacences.  TI 1051316435 ANA MARIA TARAZONA TORRES 

Producción elaboración y 
comercialización de Rollos 
Tropiboyacences.  TI 1051316479 

DANIELA VALENTINA DIMAS 
ACONCHA 

Producción elaboración y 
comercialización de Rollos 
Tropiboyacences.  TI 1053444601 MARLY GABRIELA OLIVOS PEREZ 

Producción elaboración y 
comercialización de tropical 
Kip. TI 1051316360 JHON ALEXANDER NIÑO CALDERON 

Producción elaboración y 
comercialización de tropical 
Kip. TI 1051316436 

LUIS SEBASTIAN CARREÑO 
MONTAÑEZ 

Producción elaboración y 
comercialización de tropical 
Kip. TI 1050093770 

MANUEL SANTIAGO CARDENAS 
RIVERA 

 
 

7. SENSIBILIZACION Y ALISTAMIENTO GRADO NOVENO 

Municipio 
Institución 
Educativa 

DOCUMENTOS RECOLECTADOS 

EL ESPINO  
I.E. T HECTOR 

JULIO RANGEL. 

 Acta y listado de sensibilización grado noveno 

 Acta y listado de sensibilización grado décimo 

 Autodiagnóstico de la I.E. 

 Carta de continuidad. 

 Carta de compromiso. 

 Entrega de 14 documentos de identidad.  

SOGAMOSO 
I.E T POLITECNICO 

ALVARO GONZALEZ 
SANTANA.  

 Acta y listado de sensibilización grado noveno 

 Archivo digital emitido por parte de la institución educativa con 
los datos relacionados de los aprendices, (la documentación 
física deberá solicitarse el próximo periodo académico) 

 



 
8. PARTICIPACION COMO JURADO EN PROCESO DE SUSTENTACION 
 
Se participó como jurado, evaluando el proceso de sustentación de los proyectos 
productivos de la I.E Puente Piedra  del municipio de ciénega y la I.E José Cayetano 
Vásquez del municipio de Ciénega, y IE José Antonio Galán del Municipio de Puerto 
Boyacá. 
 
La sustentación de proyectos fue organizada y presentada mediante modalidad de 
feria y con diferentes líneas de producción. Se realizó sesión de preguntas, se les 
realizo sugerencias para realizar algunas correcciones en algunos proyectos escritos. 
Todos los aprendices de todos los grupos participantes, obtuvieron un aprobado de su 
sustentación y presentación de proyectos. 
  
9. APRENDICES PENDIENTES DE CERTIFICACIÓN 

 
Los aprendices relacionados a continuación y, hasta la fecha del 13 de diciembre de 
2024, no han obtenido certificación del Técnico en Agroindustria Alimentaria, debido a 
que poseen novedades pendientes desde su estado de matrícula realizado en el año 
2023, proceso en el cual no fui participe dado que no me encontraba ejerciendo 
contrato (ingreso a labores el 08 de mayo de 2024). Sin embargo, el paquete de 
documentación necesario para su certificación al subsanarse las novedades, ya fue 
entregado al equipo administrativo de CEDEAGRO. Los documentos en mención son 
los siguientes: Formato inicial, Formato de etapa parcial, Formato de etapa final, 
fotocopia de su documento de identidad vigente y la carta de Paz y Salvo emitida por 
la Institución. 
 
José Antonio Galán 11 – Ficha 2740637 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

TI 1012918980 DANNA MICHELL YEPES GONZALEZ POR CERTIFICAR 

Nota: La aprendiz presentó matricula extemporánea y se desarrolló todo el proceso de 
certificación.  
 
10. NOVEDADES GESTIONADAS Y EJECUTADAS 

Se realizó gestión de novedades en SOFIA PLUS y entrega de la misma en físico 
(emitida por la IE), correspondientes a traslados y retiros voluntarios (deserción en la 
IE) de algunos aprendices listados a continuación: 
 
 
Héctor Julio Rangel 11 – Ficha 2739991 

 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

TI 1011089327 VANNESA MEDRANO 
CARREÑO 

RETIRO 
VOLUNTARIO 

TI 1051316260 JUAN SEBASTIAN CACERES ESLAVA RETIRO 
VOLUNTARIO 

CC 1052498292 JUAN DAVID MORALES 
BOCOTA 

RETIRO 
VOLUNTARIO 

TI 1098100650 ZOILO DUVAN DUARTE MEDINA RETIRO 
VOLUNTARIO 

 
José Antonio Galán 11 – Ficha 2740599 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

CC 1057095383 YEIDI CAROLINA MARULANDA RETIRO 



GOMEZ VOLUNTARIO 

TI 1054550709 ANGIE JULIETH RUIZ ACOSTA RETIRADO 

TI 1056773162 EDWIN ROMAN CLAVIJO 
ALVAREZ 

RETIRADO 

TI 1056774658 JUAN ESTEBAN ARIZA ZAMUDIO RETIRADO 

CC 1057095399 JURANNY 
MARCELA 

ALVIRA RONDON RETIRADO 

TI 1087800487 MICHELL 
ESTEFANIA 

GASCA LOPEZ RETIRADO 

TI 1096067220 SHARON DAYANA MEZA ARIAS RETIRADO 

 
José Antonio Galán 11 – Ficha 2740637 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

TI 1056772598 KEINER FLOREZ CABEZA RETIRADO 
TI 1056773229 ANA VALENTINA ARCINIEGAS 

AGUDELO 
RETIRADO 

CC 1057095076 ISABELA ROYERO CASTRO RETIRADO 

TI 1057095834 NICOLAS MARTELO ROMERO RETIRADO 
TI 1104545776 KAYLLEN PAULINA NUÑEZ MUÑOZ RETIRADO 
TI 1057095904 NICOLAS MOSQUERA 

CASTRILLON 
RETIRO 
VOLUNTARIO 

 
Politécnico Álvaro González Santana 11 - Ficha 2730053 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

TI 1054284676 MARIA JUANITA MOLANO 
CORREDOR 

RETIRO 
VOLUNTARIO 

TI 1057575159 DAVID SANTIAGO MADRID CASTRO RETIRO 
VOLUNTARIO 

TI 1057580449 CRISTIAN ANDRES ALARCON AVELLA RETIRO 
VOLUNTARIO 

TI 1050608823 ALISSON LUCERO GOMEZ ALARCON TRASLADADO 
CC 1057576009 ANGELA CAMILA CARDENAS 

BARRERA 
TRASLADADO 

TI 1057980066 ANA SOFIA REYES ALFONSO TRASLADADO 

Nota: Las aprendices que indican traslado perdieron 11 el año pasado (2023)  y están 
en proceso administrativo de vinculación.  
 
Héctor Julio Rangel 10 – Ficha  2902125 No presento novedades  
 
Marco Antonio Quijano Rico 10 - Ficha 2902050 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

TI 1054286823 JUAN PABLO NIÑO ACEVEDO RETIRO 
VOLUNTARIO 

 
Politécnico Álvaro González Santana 10 - Ficha 2902143 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

TI 1050608823 ALISSON LUCERO GOMEZ ALARCON INDUCCION 
TI 1057980066 ANA SOFIA REYES ALFONSO INDUCCION 

Nota: Las aprendices perdieron 11 el año pasado (2023) y están en proceso 
administrativo de vinculación.  
 
11.  EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS PROCESOS DE FORMACIÓN 

 



* I.E.T. HECTOR JULIO RANGEL, FICHA: 2739991 Grado 11, Municipio del Espino. 
 

  
 
 
* I.E.T. HECTOR JULIO RANGEL, FICHA: 2902125 Grado 10 Municipio del Espino. 
 

  
 
 
* I.E.T.  POLITECNICO ALVARO GONZALEZ SANTANA, FICHA: 2902143 Grado 10 Municipio de 
Sogamoso.   
 

  
 
 
* I.E.T.  POLITECNICO ALVARO GONZALEZ SANTANA, FICHA: 2730053 Grado 11 Municipio de 
Sogamoso. 



 

  
 
 
* I.E.T.  MARCO ANTONIO QUIJANO RICO, FICHA: 290250 Grado 10 vereda del Hatillo Municipio 
de Sogamoso.  
 

  
 
 
* I.E.T.  JOSE ANTONIO GALAN, FICHA: 2740599 Grado 11 Municipio de Puerto Boyacá. 
 



 

 
 
 
* I.E.T.  JOSE ANTONIO GALAN, FICHA: 2739991 Grado 11 Municipio de Puerto Boyacá. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



PARTICIPACION EN SUSTENTACIONES 

 

  

 
 

 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
           
Firma 
Jaime Yesid Orjuela Osorio 
Contratista 
C.C. No. 79948013 de Bogota.  

 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
  
 
 
 
 
CLAUDIA PATRICIA NUÑEZ IZQUIERDO 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6298069 
Coordinadora Académico 
 Coordinación Académica 
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